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Spring 2018 Enrollment Profile 

Headcount  FTE  Females  Males  Black  White  Hispanic 
Other 
Race 

Race 
Unknown 

140  95.07  27  113  96  17  13  14  0 

 

Gender Profile  Race Profile 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Spring Enrollment Trend 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Degrees Awarded 
Computer Engineering 
Technology 

2007‐
08 

2008‐
09 

2009‐
10 

2010‐
11 

2011‐
12 

2012‐
13 

2013‐
14 

2014‐
15 

2015‐
16 

2016‐
17 

Female   2  0  0  1  3  2  2  5  2  2 

Male  9  11  7  14  15  15  17  14  14  11 

Total  11  11  7  15  18  17  19  19  16  13 

 

F
19%

M
81%

110.67

133.20 131.13 135.93
121.67

107.07
124.60

89.73 87.07
95.07

164
181

205 206

181
165

184

131 127
140

0.00

50.00

100.00

150.00

200.00

250.00

Spring09 Spring10 Spring11 Spring12 Spring13 Spring14 Spring15 Spring16 Spring17 Spring18

Asian
4%

Black
69%Hawaiian‐

Pacific 
Islander

1%

Hispanic
9%

Two or 
more
5%

White
12%

Enrollment 

FTE


